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TackWin est la 1ére plateforme WEB d’achat
mutualisé de formations professionnelles.

Grace a la nouvelle plateforme collaborative
TackWin, les professionnels (Entreprises,
Collectivités, Association) et leurs
salariés peuvent:

v" Trouver leur formation a proximité grace a la
géolocalisation, avec une meilleure qualité
grace aux avis et notes

v' Bénéficier de prix réduits grace a I’achat
mutualisé

v" Acheter leur formation en 3 clics avec
confirmation en temps réel

Et pour les organismes de formation, la
plateforme est un véritable outil de
communication et de développement mis a leur
disposition pour se faire connaitre et optimiser
la vente de leurs places de formation en

ntilicant lae mAthadas madavnas A

N Aux alentours de Recevoir les offres a Nantes
®) Tad\W\in JESEsa s )

Réinventons l'achat de formations

ﬁ] Vous recherchez une formation... Tous les domaines
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TackWin, un concept précurseur dans I’achat de formations professionnelles
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TackWin, un concept gagnant gagnant

Un fonctionnement trés simple

Les valeurs TackWin reposent sur un concept fondamental
« gagnant-gagnant »:

= Les entreprises ont acces a des formations de qualité
grace aux avis et notes laissés sur la plateforme avec un
budget maitrisé basé sur la mutualisation des achats de
formations.

= Les centres de formation bénéficient d’'une visibilité plus
importante grace aux nouvelles méthodes du
webmarketing et optimisent ainsi les places de leurs
stages de formation.

Le canal de vente par Internet connait une forte croissance
d’années en années. Couplé au modeéle de I'achat groupé qui a
fait ses preuves chez les particuliers, il en garantit sa
performance.

TackWin propose a ses partenaires, organismes de formation,
de s’inscrire dans ce schéma novateur et efficace pour leur
permettre de :

Développer rapidement leur CA

Se faire connaitre

Recruter de nouveaux clients

Booster le lancement de nouvelles formations
Optimiser les périodes creuses

Profiter d’'un canal de vente complémentaire

Coté client :

Pas de prépaiement
Confirmation
immédiate par mail
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cote Organisme de formation :

* Aucun frais de mise en ligne

* Mise en relation gratuite et illirr
avec des contacts qualifiés

* Nous ne percevons que les
commissions sur les réservatic

~ffAantiviAne

Le principe est simple, les clients réservent leur formation en
ligne ou sur smartphone et peuvent ainsi bénéficier de la
prestation aux conditions exceptionnelles précisées sur le site.
Pas de prépaiement, TackWin se charge de confirmer la
réservation auprés du partenaire. Le client recoit sa convention,
sa convocation et n’a plus qu’a se rendre sur le lieu de la
formation. Le centre de formation se chargera d’émettre la
facture aupres du client.

Coté partenaires, aucun droit d’entrée n’est demandé, TackWin
percoit des commissions uniquement sur les réservations
réalisées. Les partenaires bénéficient a la fois des campagnes
webmarketing ciblées sur leurs offres, mais également du trafic
généré par celles des autres offres du site, ainsi que des
opérations de communication du site www.tackwin.fr



Une plateforme collaborative : échanger,
partager, capitaliser...

Achat éco-responsable de formations

Tackwin est aussi une plateforme d’achat éco-
responsable :

v' Laréservation de formations a proximité limite
les frais de déplacement des entreprises

v' La mutualisation des achats de formations
optimise les colts des entreprises et des
organismes de formation

TackWin, c’est aussi une
plateforme collaborative avec :
v' La gestion entierement dématérialisée du
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Un espace d’évaluation des formations par les processus d'inscription supprime les

stagiaires de formations

impressions papiers

v" Une foire aux questions pour chaque offre de
formation Un systéme de covoiturage entre participants
v Une messagerie interne pour échanger avec d’une méme formation est proposé pour chaque
les organismes de formation et leurs formateurs stage de formation
v Un forum de discussion dédié a chaque stage

de formation permettant ainsi aux participants
d’échanger entre eux et avec le formateur
avant, pendant et aprés la formation.

TackWin, selon le profil du membre (entreprise, salarié
ou formateur), met a disposition un outil de gestion
complet permettant de visualiser 'ensemble des actions
de formations en cours, passées et a venir.

Ainsi avec Tackwin, tout le monde est gagnant
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L’équipe

Kamel Fellache est le gérant
de Tackwin.fr. Issu d’un
parcours scientifique
(Ingénieur en mathématiques
appliquées), il a démarré sa
carriere dans le domaine des
assurances. |l a trés vite
évolué vers des postes de
direction commerciale dans le
domaine de la finance.

Pour créer la société, il s'est
entouré de 3 compétences:
un spécialiste dans I'achat de
formation professionnelle, un
directeur technique et une
directrice commerciale.

La société

Début Concept : Mars 2011
Création société : 13 avril 2012
Siege de la société : Nantes

Quverture du site aux organismes de formation : 2
mai 2012

Ouverture du site aux DRH : 27 Aout 2012

« Aprés des expériences enrichissantes dans différents
environnements, j'ai eu le désir d’associer nos
complémentarités et de créer notre propre société en
apportant aux professionnels un service innovant. » Kamel
Fellache

« la création de cette plateforme part d’une expérience
personnelle : souhaitant m’inscrire a une formation pres de
chez moi, je me suis retrouvé face a une multitude d’offres
mais sans savoir concrétement quel stage était réellement
ouvert dans ma ville. De plus, je n’arrivais a trouver aucun
retour sur la qualité de I'organisme de formation.

Enfin, une fois inscrit, ma formation a été annulée au dernie
moment faute de participants.

Je me suis dis que s’il y avait d’autres personnes qui
souhaitaient suivre la méme formation, on pourrait faire
confirmer la formation et méme obtenir un prix réduit ! » Kar
Fellache

CONTACT

FYZ SERVICES

1 MAIL DU FRONT POPULAIRE BP10125
44202 NANTES

contact@tackwin.fr

02 28 55 08 26




